
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины

ТРУДОВОЕ ПРАВО

Код и направление подготовки 40.03.01 Юриспруденция

уголовно-правовой

Учебная дисциплина «Трудовое право» изучается обучающимися, осваивающими

образовательную программу в соответствии с Приказом Минобрнауки России от 13.08.2020 N 1011

"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образования -

бакалавриат по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция" (зарегистрировано в Минюсте

России 07.09.2020 N 59673). Целями освоения учебной дисциплины «Трудовое право» являются:

понимание сущности основных категорий трудового права; осмысление содержания доктринальных

положений трудового права; приобретение навыков применения норм трудового права к конкретным

практическим ситуациям; ознакомление с современными проблемами правоприменения в области

трудового права, умение совершать действия, связанные с реализацией норм трудового права. При 

разработке курса «Трудовое право» учитывалась область, сфера правоприменительный тип 

задач профессиональной деятельности выпускников. В отсутствие профессионального стандарта 

по направлению подготовки задачи обучения и профессиональные компетенции 

сформулированы на основе анализа требований к профессиональным компетенциям,

предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта,

проведения консультаций с работодателями, представителями тех отраслей, в которых востребованы

выпускники.

Учебная дисциплина Трудовое право относится к обязательной части учебного плана и

изучается на 3, 4 курсе.

результате освоения дисциплины обучающийся по программе бакалавриата должен овладеть:

- Способен применять нормы материального и процессуального права при решении

задач профессиональной деятельности (ОПК-2)


